
 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی شاهرود 1041/ 40/ 92  مورخه یهیات امنا مصوبات

   
درصد نسبت به  04به میزان  1041با افزایش کمک هزینه تحصیلی دانش آموزان بهورزی از ابتدای سال  -

 موسسه موافقت گردید.سال قبل، از محل منابع مربوط و پس از تامین اعتبار و درج در بودجه تفصیلی 

 

 1041با پرداخت کمک هزینه تحصیلی دانشجویان مقاطع و رشته های مختلف علوم پزشکی از ابتدای سال  -

 به شرح جدول ذیل از محل درآمدهای اختصاصی و با درج در بودجه تفصیلی دانشگاه موافقت گردید.

o  گیرد.) به دانشجویان انتقالی از خارج این کمک هزینه به دانشجویان انتقالی داخل کشور نیز تعلق می

از کشور تعلق نمی گیرد(. همچنین دانشجویانی که از دانشگاه/ دانشکده های علوم پزشکی مامور به 

 تحصیل هستند و حقوق دریافت می کنند مشمول دریافت این کمک هزینه نمی گردند.

o  )و کارورزان)پزشکی و دندانپزشکی(کمک هزینه مذکور به دستیاران )پزشکی، دندانپزشکی و داروسازی 

شهریه پرداز نیز تعلق می گیرد و دانشگاه می تواند مبلغ کمک هزینه رابه این گروه دانشجویان مستقیما 

 پرداخت یا از شهریه ایشان کسر نماید.

 میلیون ریال 08 دانشجویان فوق تخصصی پزشکی مجرد 1

 ریالمیلیون  188 دانشجویان فوق تخصصی پزشکی متاهل 2

 میلیون ریال08 دانشجویان دستیار پزشکی مجرد 3

 میلیون ریال 08 دانشجویان دستیار پزشکی متاهل 4

دانشجویان دستیاری دندانپزشکی مجرد )رشته جراحی فک و  5

 صورت(

 میلیون ریال 08

دانشجویان دستیاری دندانپزشکی متاهل )رشته جراحی فک و  0

 صورت(

 میلیون ریال 08

 میلیون ریال 45 دانشجویان دستیاری دندانپزشکی و داروسازی بالینی مجرد 7

 میلیون ریال 05 دانشجویان دستیاری دندانپزشکی و داروسازی بالینی متاهل 0

 میلیون ریال 48 دانشجویان  Ph.D در کلیه رشته ها مجرد 9

 میلیون ریال 58 دانشجویان  Ph.D در کلیه رشته ها متاهل 18

 میلیون ریال 14 دانشجویان کارورزی دندانپزشکی مجرد 11

 میلیون ریال 10 دانشجویان کارورزی دندانپزشکی متاهل 12

 میلیون ریال 19 دانشجویان کارورزی پزشکی مجرد 13

 میلیون ریال 24 دانشجویان   کارورزی پزشکی متاهل 14



دانشجویان سال های آخر گروه پرستاری که با تعیین مبلغ پرداختی بعنوان کمک های دانشجویی به  -

هزار ریال  104براساس آیین نامه مربوطه مجاز به خدمت در بالین می باشند، به ازای هر ساعت خدمت 

از محل  1041/ 1/ 1هزار ریال در مقطع کارشناسی ارشد و بالاتر ، از تاریخ  164در مقطع کارشناسی و 

 درج در بودجه تفصیلی موافقت گردید.منابع مربوطه پس از تامین اعتبار و 

 

با پرداخت مبلغ کمک های دانشجویی به دانشجویانی که براساس آیین نامه کار دانشجویی در فعالیت های  -

 144هزار ریال برای مجردین و به میزان ساعتی  04غیر بالینی به کار گرفته می شوند به میزان ساعتی 

از محل منابع مربوطه پس از تامین اعتبار و  1041 -1041تحصیلی هزار ریال برای متاهلین ، برای سال 

 درج در بودجه تفصیلی موسسه موافقت گردید.

 
 

 10/1/1044قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مصوب  11ماده  "الف "در راستای اجرای بند  -

کنان غیر هیات علمی و تبصره ( آیین نامه اداری و استخدامی کار01مجلس شورای اسلامی، با اصلاح ماده )

 ( آن به شرح ذیل موافقت گردید:1)

o " ماه مرخصی زایمان با استفاده از حقوق و فوق  9به بانوان باردار برای هر بار وضع حمل،  -01ماده

العاده های مربوط تعلق می گیرد. مدت مرخصی زایمان برای زایمان های دوقلو و بیشتر یکسال تعیین 

درخواست مادر تا دو ماه از این مرخصی در ماههای پایانی بارداری قابل استفاده  می شود. در صورت

 است.

o  زنان شاغل که در مرخصی زایمان دو قلو و بیشتر به سر می برند وسن فرزندان آنها کمتر از  -1تبصره

واهند ماه با پرداخت تمام حقوق و فوق العاده های مرتبط بهره مند خ 11یکسال می باشد، از مرخصی 

 شد.

 

مجلس  10/1/1044قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مصوب  11ماده  "ب"در راستای اجرای بند  -

( دستورالعمل مرخصی های استحقاقی، استعلاجی و مراقبت، شیردهی و 19شورای اسلامی، با اصلاح ماده )

 د باقیست.بدون حقوق به شرح ذیل موافقت گردید، ضمنا تبصره ماده فوق به قوت خو

o "  نوبت کاری شب برای مادران شاغل باردار و مادران دارای فرزند شیرخوار تا دوسال و  -19ماده

ماهگی در مشاغل و فعالیت هایی که نوبت کاری شب دارند، اختیاری نوزاد ، همچنین پدران تا یک 

 "است.

 

بخشنامه  "ب"موضوع بند 1390با توجه به رفع شرایط اضطرار کرونا مصوبه مشترک هیات امنای سال  -

 لغو می گردد. 11/11/1390مورخه  100/141شماره 

 



معاونین محترم آموزشی و توسعه مدیریت و منابع  10/1/1041/ م مورخه 1109/041پیرونامه شماره  -

آیین نامه اداری و استخدامی اعضای  14وزارت متبوع و با عنایت به استنادات مربوطه ، با اصلاح تبصره ماده 

 یات علمی به شرح ذیل موافقت گردید:ه

o "  میزان ضرایب فوق العاده های جذب و مخصوص برای اعضای هیات علمی تمام وقت جغرافیایی

برابر ضرایب مصوب، و برای اعضای هیات علمی غیر گروه  6/1گروههای پزشکی، پیراپزشکی و بهداشت 

(، رشته های 1با اعمال ضریب) های ذکر شده )لیست پیوست( یک برابر ضرایب مصوب می باشد.

این آیین نامه نخواهند بود. ضرایب فوق  110( ماده 1و تبصره ) 09( ماده 3مذکور مشمول تبصره )

العاده های جذب و مخصوص برای کلیه اعضای هیات علمی که از ماموریت آموزشی، بورسیه یا فرصت 

 "قابل اجرا است. 1/11/1044ز تاریخ مطالعاتی استفاده می کنند یک برابر می باشد. این مصوبه ا

 
( آیین 10( ماده )11هیات امنا موضوع اصلاح بند ) 1399با اصلاح قسمت آخر مصوبه مشترک دوردوم سال  -

به شرح  1/1/1041نامه اداری و استخدامی کارکنان غیر هیات علمی درخصوص فوق العاده ویژه از تاریخ 

 ذیل موافقت گردید:

o "  آیین نامه ( توسط وزیر  31برای کارکنان قراردادی مشاغل کارگری) موضوع ماده فوق العاده ویژه

 بهداشت، درمان و آموزش پزشکی تعیین و ابلاغ می گردد.

o .فوق العاده مذکور مشمول کسور بازنشستگی می باشد" 

 

تنی  1/1هیات امنای دانشگاه مبنی بر خرید یک دستگاه کامیونت  6/9/1044صورتجلسه  1با تمدید بند  -

و یک دستگاه وانت بار نیسان جهت حمل دارو و تجهیزات معاونت بهداشتی دانشگاه از محل فروش 

تملک  %1خودروهای مازاد، اسقاط و فرسوده دانشگاه، کمک های مردمی و درآمدهای اختصاصی در سقف 

 موافقت گردید. 1041دارایی سرمایه ای برای سال 

 

ت امنای دانشگاه )موضوع فوق العاده جذب اعضای هیات های رسیدگی هیا 1/11/1044مصوبه مورخ  3بند  -

 به تخلفات اداری ( لغو گردید.

 
 

با راه اندازی پردیس فناوری سلامت دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی شاهرود در پارک علم  -

 موافقت گردید.و فناوری استان سمنان به موجب موافقتنامه منعقده با رعایت ضوابط و مقررات 

 


